In atentia doamnei presedinte Lokodi

Se anuntd noi domenii de cooperare pentru adancirea relatiilor dintre judetele
noastre.
Cu o jumatate de an in urma s-a inceput dezvoltarea de relatii de colaborare, ca
rezultat intre judetele Mures, Harghita si Covasna asociatiile civile din domeniul
asistentei sociale si cele de stat se pregatesc sa depuna un proiect cu finantare de
la UE, care ar oferi cadrul pentru o viitoare colaborare si ne-ar ajuta la elaborarea
unei strategii comune in acest domeniu.
Specialigtii considera ca este nevoie de colaborare, programare comuni in
regiune, deoarece probleme sociale se intind peste granitele judetelor noastre, iar
prin resursele umane si financiare ale asociatiilor civile si ale institutiilor de stat,
sistemul social din zona secuimii ar functiona mult mai bine.
Proiectul amintit ar fi depus de Consiliul Judetean Harghita, in parteneriat Cu
judetele Covasna si Mures, in colaborare cu asociatii ca Caritas Alba lulia, Crucea
Rosie, Civitas, Fundatia Csibesz.
Obiectivele proiectului:

- Intdrirea retelelor de asistent3 sociald din cele 3 judete

- -intarirea colaborarii dintre retele

- Pregatirea unei strategii comune

- Pregatiri profesionale comune

Proiectul trebuie depus cel tarziu pe 31 august si este nevoie de hotirarea
consiliilor judetene. Rog analizati intentia de participare si posibilitatile tehnice in
luarea unei hotdrari, avand in vedere timpul scurt si sd ne anuntati de intentia
dvs.

Vom trimite detalii despre proiect atunci cand va fi nevoie. Directia Judeteana de
Asistenta Sociala Harghita a trimis un draft al proiectului si un model de hotirare
Directiei de Asistenta Sociala Mures.
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Kedves kolléga!

Ujabb teriileten mutatkozik lehetdség megyéink kozdtti kapgsolat szorosabbra
fonasara és az egyittm(kédésiink elmélyitésére. v ‘

Egy fél évvel ezelbtt elkezdédott kapcsolatfelvétel és egyeztetési
folyamat eredményeképpen, Hargita, Kovaszna es Maros megyékben
tevékenykedd, allami és civil szocidlis szolgdltatd szervezetek keésziinek
kdzdsen benyuycam egy Eurdpai Unids tamogatasi kérelmet amely keretet adna
a tovabbl egylttmikodéshez és segitene a kozos gondolkodasban strategtaa
tervezesben ezen a teruleten.

A szakemberek ugy értékelik sziikség van az egyittmikoddésre, kdzos
tervezésre a régidban mivel a szocidlis problémak dtnydlnak a megyék hatarain
es a civil szervezetek, allami szolgaltaték emberi és anyagi erdforrasai
hatékonyabb kihaszndlasaval mindségi valtozason mehetne at a Székelyfdld
szocialis ellatérendszere.

Az emlitett palyazatot Hargita Megye Tanacsa szeretné leadni
partnerségben a Kovaszna és Maros megyei tandcsokkal illetve olyan civil
szervezetekkel mint a Gyulafehérvari Caritas, a Voroskereszt, a Civitas
Alapitvany, a Csibész Alapitvany.

A pélyazat céljai:

- a megyéken beliili szocidlis szolgalatéi haldzat erésitése

- a harom megyében mikoédd szocialis szolgdltatok koézotti egyltt-
muikodés erdsitése

- k6265 szakmai keépzések szervezése

- k6z6s szocidlis stratégia elkészitése

A palyazatot legkésdbb augusztus 31.-ig kell leadjuk és a leaddshoz a résztvevd
Megyei Tanacsok hatadrozataira is sziikség van. Kérem mérlegeljék a résztvételi
szandékukat és a Hatdrozat meghozataldnak tehnikai lehet8ségét, figyelembe

véve hogy aranylag rovid idd all a rendelkezésinkre, és mielébb értesitsenek a
dontésukrél. A palyazatrdl tovabbi adatokat is kiildlink amikor erre sziikség
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CONSILIUL JUDETEAN MURES

In urma unei informari primite din partea reprezentantilor Directiei
Generale de Asistenta Sociala si Protectia Copilului Harghita cu privire la cele
stabilite la ultima intrunire a mai multor reprezentanti ai organizatiilor publice si
civile din judetele Harghita, Covasna si Mures respectiv oportunitatea unei
depuneri de solicitare de finantare din fonduri Europene a unui proiect intitulat:
3S — STRATEGI SOCIALE SUBREGIONALE — Intdrirea capacititii locale de a
realiza si implementa strategie sociala comuna in judetele Harghita,
Covasna si Mures
Consideram ca este oportun si benefic tuturor partenerilor:

> colaborare mai stransa in activitatea de specialitate de asistenta sociala
dat fiind localizarea geografica invecinata a judetelor si similitudinea
problemelor care se ivesc,
> schimbul de experienta si bune practici intre reprezentantii/specialistii din
cadrul institutiilor parteneri,
> formare/ perfectionare profesionalda prin training a personalului de
specialitate si de management al institutiilor de administratie publica locala
si serviciilor publice sau private de asistenta sociala,
> implementarea strategiei judetene si subregionale in activitatea de
asistenta sociala, monitorizarea implementarii acestora.
in concluzie sprijinim ideea de a participa in parteneriat cu organizatiile
prevazute in rezumatul proiectului la depunerea solicitarii de finantare a
proiectului mentionat mai sus.
Anexam rezumatul proiectului si anexele prevazute pentru parteneri.

Cu deosebita consideratie

Director general DGASPC Mures
Dr. Sghmidt Lorand
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13.07.2009

Finantarea proiectului: Programul Operational ,,Dezvoltarea Capacitatii
Administrative”, Cererea de proiecte nr. 4/2009

Axa prioritard 1: ,,Tmbunﬁtﬁ,tiri de structurd si proces ale managementului ciclului de
politici publice”

Domeniul 1.1: imbunﬁtﬁgrea procesului de luare a deciziilor la nivel politico-administrativ
Strategii de dezvoltare locali

Durata cererii de proiecte Cererea de proiecte ,Strategii de dezvoltare locali” este
deschisa incepind cu data de 27 aprilie 2009 si are termen limitd de depunere data de 1
septembrie 2009.

Titlul proiectului: 38 — STRATEGII SOCIALE SUBREGIONALE — Intirirca capacitatii locale
de a realiza si implementa strategie sociali comuni in judetele Harghita, Covasna si Mures

Scopul proiectului: Realizarea unei strategii comune de interventie pentru solutionarea
problemelor sociale in judetele Harghita, Covasna si Mures, cu participarea activi a
institugiilor de specialitate judetene si organizatiilor neonguvernamentale locale, grupate
intr-o retea.

Obiectivele proiectului:
1. Intirirca parteneriatului intrajudetean
2. Realizarea cadrului de cooperare interjudetene
3. Formarea resurselor umane
4. Elaborarea strategiei sociale subregionale comune

Aplicant:  Consiliul Judetean Harghita

Parteneri de proiect:
Direcfia Generald de Asistentd Sociali si Protectia Copilului Harghita
Consiliul Judetean Covasna
Directia Generali de Asistenti Sociali si Protectia Copilului Covasna
Consiliul Judetean Mures
Directia Generala de Asistentd Sociali si Protectia Copilului Mures
Crucea Rosie, Filiala Judetani Mures
Organizatia Caritas
Fundatia Civitas
Fundatia Csibész



Scurtd descriere a proiectului:

Principalii actori in domeniul protectiel sociale, in urma unor intalniri menite si faciliteze
gasirea noilor solutii pentru problemele specifice, au cizut de acord intirirea parteneriatelor
judetene i realizarea unei retele interjudetene, care va beneficia de urmitoarele avantaje:

- va avea acces la rezervele fiecirei partenert;,

- valucra cu o bazi de date unificati;

- va beneficia de utilizarea mai eficientd a resurselor umane;

- va coordona activititile de stringerea fondurilor;

- vaasigura o transparentd mai mare asupra activitigilor sociale.

In cadrul proietului se vor realiza trei centre judetene, care coordoneazi colaborarea locali
s1 administreazd retelele de comunicare interjudetene. Personalul angajat in centre va fi
instruit in management, planificare strategici, comunicare. Se vor realiza parteneriate locale
(Judetene), cu participarea activi a organizatiilor non-guvernamentale care lucreazi in
domeniul social, §i se urmireste formarea personalului. Pe plan subregional (in cele trei
judete) prin actiunea comuni a Consililor Judetene prin Directille de specialitate, a
centrelor infiinfate se vor ciuta punctele de legituri si se vor face demersuri pentru a intiri
legdturile interjudetenc prin programe comune de formare.

Pentru atingerea obiectivelor propuse proiectul 3S propune urmitoarele activitati:

1. Intarirea parteneriatului intrajudetean
- Realizarea participdrii judetene, stabilirea actorilor locali,
- Realizarea retelelor locale de comunicare' reale si virtuale

2. Realizarea cadrului de cooperare interjudetene
. . . ? .. . ..
- Stabilirea formei de cooperare intetjudetene, alegerea conducerii, fixarea obligatilor
si competentelor, adoptarea procedurilor de functionare. >
- Crearea unei platforme informatice unice.
- Schimb de experientd cu alte reele de nivel subregional sau regional’

3. Formarea resurselor umane

, . . ;
Elemente de informare si comunicare.

2 o ve v . . E .

~ Consultantd, studii si instruire pentru elaborarea, dezvoltarea si/sau implementarea unui set de
instrumente, metode, standarde, proceduri si a unui cadru institutional specific unei abordiri orientate
catre politici publice, care si duci la o mai buni reglementare;

3 - . .« - . . . e . oA
" Schimbul de bune practici, vizite de studiu, organizarea de seminarii, conferinte, acordarea de premii in
domeniul planificarii strategice, politicilor publice si implementairii parteneriatelor;



Se pune un accent deosebit in formarea personalului (in special cel de conducere) , care

sd fie capabil si contribuie activ in elaborarea strategiei, sa poatd urmari implementarea

si sd monitorizeze eficienta activitatilor. Totodatd, personalul va fi instruit si in

domeniile specifice activitagilor sociale.

- training pentru cresterea abilititilor de planificare strategici 30 persoane/judet;*

- training pentru managementul proiectului $i mamagementul institutiilor sociale 10
persoane /judet;

- training In monitorizarea implementirii strategiei 10 persoane /judet;’

- training social specific 300 persoane in cele 3 judete;

4. FElaborarea strategiei

In urma formirii personalului se va trece la realizarea strategiei proprii, cu participarea

activa a retelelor formate. Se presupune participarea continud a unui grup de experti

menifi sa participe la animarea activititilor.

- colectarea informatiilor si prelucrarea datelor asupra dotirile existente, problemele
apirute si posibilititile de colaborare’

- stabilirea obiectivelor si criteriilor de dezvoltare’

- Elaborarea strategiei®

- Evaluarea functionirii si realizarea prognozelor pe termen mediu si lung’

Durata proiectului: 1 an

* Dezvoltarea si furnizarea programelor de instruire (inclusiv realizare de curricula si materiale didactice
; \rea prog 5
pentru specialistii implicati in procesul de formulare a strategiilor de dezvoltare local;

’ Consultanti, studii st instruire pentru elaborarea, actualizarea, revizuirea, testarea, implementarea si/sau
dezvoltarea de mecanisme pentru a promova si implementa initiative de parteneriat la toate nivelurile;

* Colectarea informatiilor, analiza si prelucrarea datelor pentru elaborarea situatiei actuale, diagnoza
spattului (cercetare documentari-baza de date, consultiri, evaluiri, grupuri de lucru, anchete, actiuni
participative);

" stabilirea obiectivelor si criteriilor de dezvoltare
® Elaborarea de noi strategii de dezvoltare locali;

? Studii/ cercetiri, consultanti si instruire in domeniul planificirii strategice pe termen mediu si lung si al
bugetarii pe programe;



